1. melléklet
A felvételi eljárásban értékelhető teljesítmények és adható pontok

	Teljesítmény
	Pont

	1. Emberi és szakmai habitus maximum
	30

	Szakmai-vezetői gyakorlat[footnoteRef:1] [1:  Több mint 3 éves felsővezetői tapasztalat 5 pont. Több mint 5 éves középvezetői tapasztalat 5 pont. Kutató vagy oktatási intézetben eltöltött több mint 5 éves szakmai gyakorlat 5 pont. (A pontszámok arányosításra kerülnek a szakmai gyakorlat idejének függvényében).] 

	5

	2. Tudományos teljesítmény maximum
	30

	Kutatási terv
	20

	Kutatási projektben való igazolt részvétel[footnoteRef:2] (db) [2:  A kutatási projektben való részvételt a kutatási projekt vezetője igazolja. Kérjük csatolni a kutatási projekt rövid leírását és a jelentkezőnek az abban elvégzett feladatait. Ha a jelentkező közreműködésével készültek kutatási jelentések, illetve műhelytanulmányok, kérjük azt is feltüntetni (magukat a dokumentumokat nem kell csatolni!).] 

	3

	Konferencia részvétel (előadó, társelőadó, poszter) (db) 
	1

	Tudományos publikáció (db)
	10

	TDK részvétel és helyezés, illetve egyenértékű külföldi, egyetemi szintű hallgatói tudományos versenyen való részvétel és helyezés (db)
	3

	OTDK részvétel és helyezés, illetve egyenértékű külföldi, országos szintű hallgatói tudományos versenyen való részvétel és helyezés (db) 
	3

	Nemzetközi hallgatói versenyen való részvétel és helyezés (db
	6

	3. Diploma minősítése (kitűnő 10, jeles 5, jó 0)
	10

	Teljesítmény összesen maximum 70 pont



